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MERCOSUR/PM/SO/REC.28/2016

INCLUSION DE CONTENIDOS REFERENTES AL “TRABAJO DECENTE”
EN LAS ESTRUCTURAS CURRICULARES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS PAISES MIEMBROS

VISTO:

Que el trabajo decente, sintetiza las aspiraciones de las personas durante su
vida laboral siendo una oportunidad de acceder a un empleo que genere un
ingreso justo, seguridad en el lugar de trabajo, protecciéon social para las
familias, mejores perspectivas de desarrollo personal e integracién social,
libertad para que los individuos expresen sus opiniones, se organicen y
participen en las decisiones que afectan sus vidas y la igualdad de

oportunidades y trato para hombres y mujeres.

Que el mejoramiento de calidad de empleo; las condiciones de trabajo, la
remuneracion justa, la formacién profesional continua del trabajador, la libertad
sindical y el fomento de la negociacion colectiva son objetos comunes del
contrato social de todos los paises del MERCOSUR, los cuales son la

expresion de valores comunes de la sociedad y el respeto de trabajador.

Que en el Tratado de Asuncion, los paises han acordado que solo es posible,
el crecimiento de la regiéon con desarrollo econdmicos y Justica Social, por ello,
es que el trabajo decente, que impulsa la OIT como modelo de desarrollo de
las Relaciones Laborales aparece como esencial en la dinamica y las politicas

que los Estados deban implementar para la region.

Que los expuesto ut supra es ratificado, en el marco de la Dimensién Social del
MERCOSUR, en el Grupo Alto Nivel del Empleo — GANEMPLE- , por ello los
Estados Partes han adoptado EL PLAN ESTRATEGICO MERCOSUR DE
EMPLEO Y TRABAJO DECENTE - PEMETD- expresion de la voluntad
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institucional de los érganos socio laborales del MERCOSUR de avanzar en

este tema.

Y CONSIDERANDO:

La oportunidad que desde el Parlamento del MERCOSUR, se acompafe este
proceso haciendo un aporte desde nuestra institucionalidad con medidas
complementarias que acompafen los esfuerzos de la Dimension Socio laboral
del MERCOSUR en la instalacion del el trabajo decente como modelo de

organizacion del trabajo.

Que el esfuerzo debera asimismo ser acompanado desde la educacioén, atento
a que muchas de las formas de trabajo infantil responden a deficiencias de

naturaleza cultural y educativa.

En virtud de lo expuesto, y atendiendo la complejidad del tema, consideramos
necesaria la inclusién de la curricular educativa denominada “fomento del
trabajo digno, decente”. Dicho contenido deberia dictarse en los niveles
iniciales, primarios y secundarios durante el transcurso de un ciclo lectivo, ello
a efecto de difundir la dignidad laboral como Unica forma posible de relacion

ente capital y trabajo.

EL PARLAMENTO DEL MERCOSUR
RECOMIENDA AL CMC:

Articulo 1: Propiciar la inclusion en las curriculas de los niveles inicial,
primarios y secundarios — o sus equivalentes — de los paises del MERCOSUR

el contenido “fomento del trabajo digno, decente”.

Articulo 2: Propiciar la conformacion de una comision integrada por
parlamentarios del MERCOSUR, miembros del subgrupo de trabajo nro. 10
Asuntos Laborales Empleo Y Seguridad Social y por los funcionarios que se

designaran para integrarla.
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Articulo 3: Invitar a los actores sociales a integrar esta comision asi como

también a la organizacion internacional del trabajo — OIT y UNICEF

Montevideo, 7 de noviembre de 2016

tario Jorge Taiana

Presidente

Secretario Parlamentario
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